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Meter productontwikkeling S-factor Noord-Holland


NB: Nummering conform beoogde resultaten per fase uit projectplan blz 9
Producten:





Processen:




Zwart: schooljaar 2009-2010

2)  Doorstroomlijnen 




3)  Doorlopende instrumenten


Rood:  schooljaar 2010-2011


      3)  Doorlopende instrumenten



8)  Digitale systemen



Groen: schoojaar 2011-2012
4)  Doorlopende stages

7)  Scholing
8)  Digitale systemen
	Producten
	Planning

product
A
	1e versie

B
	Reflec-tie

C
	Concept

D
	Uitge-
test

E
	2e versie

F
	Invoe-

ring

G
	Borging/ 

meting

H
	Specifiek voor Gez. zorg
	Specifiek voor Welzijn

	2. Doorstroomlijnen:
	
	

	1. Er zijn 14 sectoroverstijgende doorstroomlijnen die in het vmbo-mbo portfolio verwerkt zijn

Er zijn 8 i.p.v 14 sectoroverstijgende doorstroomcompetenties verwerkt in het nieuwe vmbo-mbo pf

	1-9-09


	21-5-10


	
	1-9-09


	21-5-10
	
	1-9-11
	1-4-12

	
	

	2. Doorlopende competenties mbo-hbo : Afstemming algemene mbo (shl-)- hbo (dublindesriptoren) competenties voor zorg, AG en Welzijn

	
	1-12-10
	9-3-11
	1-4-11
1-1-12
	1-04-12
	
	
	1-04-12
Voor welzijn
	
	


	Producten
	Planning

product
A
	1e versie

B
	Reflec-tie

C
	Concept

D
	Uitge-
test

E
	2e versie

F
	Invoe-

ring

G
	Borging/ 

meting

H
	Specifiek voor Gez. zorg
	Specifiek voor Welzijn

	3. Doorlopende instrumenten
	
	

	1. Docentenhandleiding  vmbo  portfolio (DLW)

De docenten handleiding is geïntegreerd in het nieuwe doorstroomportfolio.

	
	
	
	1-9-09
	
	21-5-10 
	1-9-10
	1-4-11
1-4-12

	
	

	2. Vmbo portfolio Gezondheidszorg en Welzijn (DLW)

Het doorstroomportfolio is inhoudelijk aangepast 

	
	
	
	1-9-09
	
	21-5-10 
	1-9-10
	1-04-11
1-4-12

	
	

	3. Volgsysteem op 5 persoonlijke kwaliteiten/doorstroomlijnen in n@tschool vmbo-mbo

	
	1-12-10
??
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Proeves in vmbo conform mbo-format 

	
	1-9-09
	1-12-10
	1-4-11
	
	1-5-11
gestopt
	
	
	
	

	5. Format t.b.v opdrachtontwikkeling

vmbo-mbo

	1-9-09
	
	
	
	
	01-4-10
	1-9-11
	1-4-11

	
	

	6. Criteria voor bewijslast en portfolio vmbo

Aangepaste criteria zijn geintegreerd in het portfolio

	1-9-09
	1-12-09
	
	01-4-10
	1-9-10
	30-11-10
	
	1-4-12
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	Planning

product
A
	1e versie

B
	Reflec-tie

C
	Concept

D
	Uitge-
test

E
	2e versie

F
	Invoe-

ring

G
	Borging
meting

H
	Specifiek voor Gez. zorg
	Specifiek voor Welzijn

	3. Doorlopende instrumenten
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Opdrachten t.b.v. portfolio gerelateerd aan kerntaken en werkprocessen mbo

2. A. 
Aanvulling school- en praktijkopdrachten t.b.v. portfolio gerelateerd aan kerntaken en werkprocessen mbo niveau 2,3,4 Zorg en Welzijn
B.

mbo lesmateriaal t.b.v. het werken aan doosrtroomcompetenties in het mbo

	1-9-09
	1-2-11
	09-3-11


	21-5-10

1-4-11
1-4-11
	1-9-10 

	
	1-09-11
	1-4-12
1-4-12
1-04-12
	
	

	3. Doorstroommodule mbo –hbov Gezondheidszorg


	
	
	
	1-9-09
	21-5-

10


	Wordt afgesloten zie doorstroomprogramma 


	4. Doorstroom activiteit mbo-hbov AG (aanbevelingen voor het programma)

	1-9-09
	01-5

-10
	Wordt afgesloten zie doorstroomprogramma

	5. Oriëntatie- en voorbereidend programma ”Wat is een goede hulpverlener”  Welzijn( flyer, programma)

	
	
	
	
	
	
	1-9-09


	Zie verder doorstroomprogramma


	Producten
	Planning

product
A
	1e versie

B
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C
	Concept

D
	Uitge-
test

E
	2e versie

F
	Invoe-

ring

G
	Borging/ 

meting

H
	Specifiek voor Gez. zorg
	Specifiek voor Welzijn

	6. Doorstroomprogramma AG, Welzijn en  Gezondheidszorg
            
	
	1-4-11
	
	1-1-12
	
	
	
	1-4-12
welzijn
	
	

	4. Doorlopende stages
	
	

	1. Invoeren Carrousel van Calibris in vmbo ism praktijkinstellingen

Carrousel wordt ingevoerd onder regie van Stuurgroep Carrousel

	
	
	
	
	1-9-09
	
	1-9-10
	1-4-11
1-5-12


	
	

	2. Programma  verdiepingsstages vmbo na Carrousel (inclusief stagehandleiding)
3. branchespecifieke stageboekjes
4. Stageopdrachten t.b.v vmbo verdiepingsstage stages, inclusief beoordelingscriteria
5. Handleiding voor docenten, praktijkbegeleiders en deelnemers t.b.v. vmbo verdiepingsstages

6. Begeleidingsmodule voor mbo deelnemers die vmbo deelnemers begeleiden tijdens de stage ( i.s.m. mbo)
7. Vmbo opdrachten ter voorbereiding op de carrousel

8. Vmbo activiteiten en spelletjes voor kinderen t.b.v carrousel stage

9. Onderzoek zomerstage naar haalbaarheid
10. Plan van aanpak Doorlopende stage mbo-hbo GGZ
      11.Branche gericht opleidinen AGZ

	
	1-12-10

1-4-11

20--1-11
1-1-12
15-02-12

15-02-12
	9-3-11

9-3-11

1-2-11
	1-9-09
20-1-11

1-4-11

1-3-11
1-5-11

1-5-11
	1-10-11

01-6-11
	21-5-10
1-11-11

	1-4-12

1-4-12

Zie 3
1-4-12
1-9-11
1-9-11
	1-04-12

1-04-12
	
	

	Producten
	Planning

product
A
	1e versie

B
	Reflec-tie

C
	Concept

D
	Uitge-
test

E
	2e versie

F
	Invoe-

ring

G
	Borging/ 

meting

H
	Specifiek voor Gez. zorg
	Specifiek voor Welzijn

	7. Scholing deelnemers/docenten/

praktijkbegeleiders 
	
	

	1. Scholingsdagen vmbo/mbo/hbo docenten gericht op actuele ontwikkelingen in het beroep en de branche
2. Plan van aanpak Training docenten vmbo 

	
	1 -11-10
	
	7-12-10


	1-9-09
	
	1-4-10

1-06-11
	1-04-11
1-04-12
1-04-12
	
	

	8. Digitale leersystemen

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Architectuur voor digitale S factor mbo-hbo (plan van eisen bijlage 1 en 3)

2 applicaties: 
1) Document kwaliteitseisen

2) Beeldmateriaal kiezen doe je zelf
3) Tools voor digitaal portfolio”
2. Instructiebrief voor inloggen en gebruik natschool t.b.v. vmbo deelnemers

3. Handleiding deelnemer, regisseur, stageaanbieder
4. Rapportage natschool

5. Rekemodule natschool

6. Stagemarkt/advies


	1-9-09

1-02-11

1-9-09

1-9-09
	1-12-11
	
	21-5-10


	
	1-10-10
1-01-12
	?

1-04-12
1-04-12
1-04-12
1-11-11

1-01-12


	1-06-11

	
	


	Producten
	Planning

product
A
	1e versie

B
	Reflec-tie

C
	Concept

D
	Uitge-
test

E
	2e versie

F
	Invoe-

ring

G
	Borging/ 

meting

H
	Specifiek voor Gez. zorg
	Specifiek voor Welzijn

	3. Doorlopende instrumenten
	
	

	1. Plan van aanpak en programma aansluiting Welzijn mbo- hbo 2009-2010

	
	
	
	1-9-09
	
	
	1-5-10


	 Zie verder doorstroomprogramma onder doorlopende instrumenten

	2. Procedure en draaiboek warme overdracht vmbo –mbo 2008-2009

	
	
	
	
	
	1-9-09
	
	21-5-10

	afgerond en overge-dragen aan staande organi-satie
	

	3. Procedure en plaatsing vanuit vmbo in mbo na warme overdracht

	
	
	
	
	
	1-9-09
	21-5-10
	afgerond en overge-dragen aan staande organi-satie
	
	

	4. (standaard) Jaarplanning doorstroomactiviteiten mbo-hbo


	1-9-09
	21-5-10


	Zie verder doorstroomprogrramma onder doorlopende instrumenten

	5. Implementatieplan waarbij de 6 geschoolde mbo mentoren de overige mentoren informeren en coachen

	
	21-5-10
	
	
	1-12-10
	1-4-11
	
	1-04-12
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